Leiter:in Innendienst (80-100%)

Als erfahrene Fithrungsperson iibernimmst du in dieser Schliisselfunktion eine tragende Rolle.
Du bist die treibende Kraft in der Entwicklung der Fachadministration und bist erste Ansprech-

person fiir deine Unternehmenskunden.

Dein Aufgabengebiet

Dir obliegt die personelle und operative Fiih-
rung unseres 10-kopfigen Innendienstes. Je
nach Ressourcenbedarf unterstiitzt du dein
Team in operativen Aufgaben im Bereich Ver-
sicherungen, Personalversicherungen oder
Pensionskasse. Du bist selbst fiir einige Kun-
den verantwortlich und erlebst die Themen
deines Teams somit hautnah.

Du bist ein Kommunikationstalent und der
personliche Austausch mit dem Team/den
Kunden liegt dir am Herzen. Als Kadermitglied
verantwortest du den Bereich Aus- und Wei-
terbildung bei Intermakler AG und als Team-
leiter fungierst du als Bindeglied zwischen
deinem Team, den Mandatsleitenden und der
Geschéftsleitung.

Dein Profil

e Du hast eine kaufmannische Grundausbil-
dung und kannst auf mindestens 10 Jahre
Berufserfahrung bei einem Versicherungs-
broker, als Brokerbetreuer bei einer Versi-
cherungsgesellschaft, auf einer General-
agentur oder bei einer Pensionskasse zu-
riickblicken.

e Als erfahrene Fiihrungsperson mit einem
partizipativen Fiihrungsstil, kannst du Mit-
arbeitende motivieren, sie fordern und for-
dern. Die Fiihrung eines grosseren Teams

ist fiir dich kein Neuland, sondern Routine.
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Versicherungen & Vorsorge

e Als losungsorientierte Personlichkeit iiber-
nimmst du gerne Verantwortung. Du hast
einen Blick fiirs Wesentliche, verfligst liber
eine hohe Motivation und kommunizierst
klar.

e Projekte zu initiieren, fundierte Entschei-
dungsgrundlagen zu erstellen und an-
schliessend in der Umsetzung die trei-
bende Kraft zu sein, ist genau dein Ding.

Uber uns

Wir sind ein inhabergefiihrtes, Berner Fami-
lienunternehmen. Als Broker fiir Versicherun-
gen und Vorsorge sind wir im Grossraum Bern
filhrend und arbeiten fiir Unternehmen aller
Branchen und o6ffentliche Institutionen. Wir
garantieren unseren Kunden eine kompetente,
unabhangige und dienstleistungsorientierte
Beratung.

Wir bieten dir eine verantwortungsvolle Stelle
mit Gestaltungsspielraum in einem familidren
Umfeld. Unser unternehmerischer Alltag ist
abwechslungsreich, spannend und herausfor-
dernd. Wir gehen fiir unsere Kunden die
Extrameile und das jeden Tag. Ein guter
Teamspirit und sieben Wochen Ferien tragen
zur optimalen Work-Life-Balance bei.

Haben wir dein Interesse geweckt? Dann be-
wirb dich direkt bei Flavia Schiipbach, Leiterin
Personal, fs@intermakler.ch, oder kontaktiere
uns, wenn du Fragen hast.
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